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Resolucio per la qual es convoca concurs public d’'una plaga de técnic mitja informatic o técnica
mitjana informatica (personal laboral grup 2), amb destinacié al Centre de Recursos Docents de
I'Administracié de Centre de Medicina de la Universitat Autdbnoma de Barcelona (UAB), referéncia
2024G2LF01.

Vist 'acord del Consell de Govern de la UAB de 7 de juny de 2023, en virtut del qual s'aprova la
proposta d'oferta publica d'ocupacié del personal d'administracio i serveis per al 2023 (Resolucio
de 20 de juny de 2023, publicada al DOGC 8944, de 26.6.2023), s’obre un periode per tal que
les persones que compleixin els requisits exposats en les bases de la convocatoria i estiguin
interessades en cobrir el lloc de treball descrit en I'annex 2 d’aquesta resolucié, formulin les
seves sol-licituds.

Vist 'acord CE 54/2020 de la Comissié Economica del Consell Social de la UAB del dia 10 de
juliol de 2020, en virtut del qual s’aprova l'aplicacié de la taxa de participacié a convocatories
de la UAB de PAS Laboral.

Vistos els requisits fixats per la normativa de caracter laboral, en especial I'article 12 del Text
refés de la Llei de 'Estatut dels treballadors, aprovat pel Reial decret legislatiu 2/2015, de 23
d’octubre i el VIé conveni col-lectiu del PAS laboral, aixi com els article 77 i 83 del Reial Decret
Legislatiu 5/2015, de 30 de octubre, pel que s’ aprova el text refés de la Llei de I’ Estatut Basic
de I' Empleat Public, i la resta de normativa de funcié publica que és d’aplicacié.

D’acord amb allo establert per I'article 75 dels Estatuts de la UAB i la resolucié de data 7 d’abril
de 2022, modificada en data 13 de mar¢c de 2023, per la qual s’autoritza la signatura de
determinats organs de la UAB, en relacié amb determinades matéries de competéncia del rector,

RESOLC:

1. Convocar concurs public d’'una plaga de técnic mitja informatic o técnica mitjana
informatica (personal laboral grup 2), amb destinacié al Centre de Recursos Docents de
’Administracié de Centre de Medicina de la UAB.

Aprovar les bases de la convocatoria que figuren en I'annex 1 d’aquesta Resolucio.
Publicar aquesta Resolucio al tauler de la seu electronica de la UAB.

Establir un termini fins el 15 d’abril de 2024, per a la presentacio de sol-licituds a I'Oficina
d'Assisténcia en Matéria de Registre de la Universitat Autbonoma de Barcelona (Edifici A
— 08193 Bellaterra (Cerdanyola del Vallés)), o per qualsevol altre dels mitjans previstos
per la Llei 39/2015, d’1 d’octubre.

HwdN

Contra aquesta resolucid, que esgota la via administrativa, la persona interessada pot
presentar demanda davant el Jutjat Social corresponent en el termini de dos mesos a comptar
des de la notificacié d’aquesta resolucid, d’acord amb el que disposa l'article 69.2 de la Llei
36/2011, de 10 d’octubre , reguladora de la jurisdiccié social.

El rector,
Per autoritzacio

L] L]
UAB Niria Balbuena Galbarro
Cap de I'Area de Gesti6 de Persones
Universitat 1 4' 1 O ‘49
Autonoma L] .
de Barcelona
+01'00'

Nuria Balbuena Galbarro
Cap de I'Area de Gestié de Persones
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ANNEX 1
1. Lloc convocat:

1.1. Es convoca el lloc de treball del personal laboral amb les seglents caracteristiques:

Codi plaga: L08503

Denominacio: Técnic/a mitja/na informatic/a

Grup: 2

Complement: @)

Destinacié: Centre de Recursos Docents de I'Administracié de centre de
Medicina

Especialitat: TIC

Tipologia del contracte: Indefinit

Horari: De 9h a 17h

Retribucié anual bruta 33.861,32 € més la quantitat corresponent al Plus Campus i la

(sou sense quota patronal): | resta de complements salarials que pertoquin

1.2. L’objectiu, les funcions, i les competéncies del lloc de treball convocat s’exposen a I'annex
2 d’aquesta resolucié.

2. Requisits de participacio:

Podra participar en la convocatoria les persones que reuneixin els requisits seglents:

1. Posseir latitulacié exigida a 'annex 2 d’aquesta resolucio (Si es tracta d’un titol estranger
no comunitari, cal disposar de la corresponent homologacié. Si el titol prové d’'un pais
membre de la Unié Europea sera suficient amb el reconeixement dels efectes
professionals del titol).

2. Altres requisits que es poden demostrar durant el procés, recollits en I'apartat “Requisits
que es poden demostrar durant el procés, mitjangant una prova:” de 'annex 2 d’'aquesta
resolucio.

3. Satisfer els drets d’examen.

Els requisits i les condicions de participacié s’han de complir en la data en que finalitzi el termini
de presentacié de sol-licituds.

3. Sol-licituds:

Tothom qui desitgi prendre part en aquest concurs caldra que empleni el formulari corresponent,
que es trobara en el seglent enllag https://seleccio.uab.cat/., i presentar-lo a través de les
seguents vies:

1) Presentacio per via telematica. Caldra que les persones interessades alienes a la UAB
primer es donin d’alta com a usuaries i disposar d’una identificacié digital.
2) Presentacio a través d’altres vies, seguint els 3 passos segtients:

a) Emplenar el formulari del concurs corresponent, aquest formulari generara el document
PDF que sera la sol-licitud de participacio. Les persones interessades alienes a la UAB,
caldra que primer es donin d’alta com a usuaries.

b) Un cop emplenat el formulari, descarregar el document PDF generat i signar-lo.
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c) Lliurar aquest document PDF a I'Oficina d’Assisténcia en Matéria de Registre de la
UAB, en el termini establert a través de qualsevol de les vies seglents:

- de manera presencial. Vegeu llocs i horaris accedint a I'adreca
https://seuelectronica.uab.cat/reqistre-presencial

- a través de les oficines de correus, mitjangant correu certificat administratiu,
(que consisteix a presentar el sobre obert amb I'original i la copia per poder-los
segellar i col-locar l'original al sobre) i enviar-ho a:

Oficina d’Assisténcia en Matéria de Registre de la UAB
Edifici A (Rectorat)
08193 Bellaterra (Cerdanyola de Vallés)

- per qualsevol dels altres mitjans que autoritza I'article 16.4 de la Llei 39/2015, d’'1
d’octubre, del procediment administratiu comu de les administracions publiques.

Les sol-licituds s’adrecaran a la Unitat de Selecci6, de I'’Area de Gestio de Persones, de la UAB.
Caldra adjuntar a la sol-licitud la seglient documentacio:

v" un curriculum actualitzat,

v una fotocopia del titol exigit a la convocatoria. En el seu defecte, tan sols sera valid el

resguard de pagament de les taxes de sol-licitud del titol. Si es tracta d’un titol estranger no

comunitari, cal disposar de la corresponent homologacié. Si el titol prové d’un pais membre
de la Uni6 Europea sera suficient amb el reconeixement dels efectes professionals del titol,
una fotocopia del DNI vigent,

una fotocopia del resguard del pagament de la taxa a "CaixaBank”,

una fotocopia de la documentacié acreditativa que justifiqui 'exempcio o la bonificacié de la

taxa, si escau,

v una fotocopia del certificat que acrediti tenir el nivell de catala exigit a la convocatoria
(aquelles persones que no ho presentin, hauran de fer una prova),

v una fotocopia del certificat que acrediti tenir el nivell d’anglés exigit a la convocatoria
(aquelles persones que no ho presentin, hauran de fer una prova),

v’ Les persones aspirants que no tinguin la nacionalitat espanyola hauran d'acreditar
coneixements de castella orals i escrits, bé documentalment mitjangant la presentacio d'un
certificat en qué consti que han cursat els ensenyaments primari i secundari i el batxillerat a
I'Estat espanyol, del diploma d'espanyol (nivell superior) que estableix el Reial decret
1137/2002, de 31 d'octubre, o un d'equivalent, o del certificat d'aptitud en espanyol per a
estrangers expedit per les escoles oficials d'idiomes. Aquelles persones que no disposin de
documentacio acreditativa hauran de demostrar els coneixements equivalents per mitja de
proves especifiques.

ANRNEN

Les persones que superin el procés selectiu i siguin proposades per cobrir les places
convocadal/es, hauran de presentar la documentacié original o fotocopies compulsades en el
moment de ser contractades.

Per a la comprovaci6 dels requisits de les persones aspirants vinculades actualment a la UAB,
el tribunal es valdra de les dades que ja constin en I'expedient personal, fitxa de serveis
prestats i expedient formatiu. En aquest sentit, no caldra aportar documentacio acreditativa
de les dades que ja constin als esmentats documents.

Segons el que estableix el Decret 66/1999 de 9 de marg, s'estableixen les garanties
necessaries per facilitar la integracié a la funcié publica de les persones amb discapacitat en
igualtat de condicions amb la resta d'aspirants.
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Les persones aspirants que vulguin fer valer la seva condicié de discapacitades caldra que
presentin una certificacio dels organs competents del Departament de Treball, Afers Socials i
Families de la Generalitat de Catalunya, que acrediti aquesta condicié i la compatibilitat per a
dur a terme les tasques que corresponen al lloc de treball, aixi com les possibles adaptacions
que cal realitzar en el lloc de treball o per a realitzar les proves.

Per qualsevol consulta adreceu-vos a la Unitat de Selecci6 a traves de I'eina de gestio de
tiquets JIRA entrant al portal de 'Ambit de Persones, apartat Seleccio i triant Consulta de
I'ambit de Seleccio.

4. Pagament de taxa

Els drets de participacié en les proves selectives seran de 72,05 € (Ordre PRE/112/2023, de
9 de maig, del Departament de Governacié, Administracions Publiques i Habitatge). L'import
d'aquesta taxa s’ingressara a “CaixaBank”, compte numero ES63 2100 0424 3802 0012 7733,
a favor de la Universitat Autobonoma de Barcelona i caldra que, com a nom de la persona que
efectua 'ingrés hi consti el de la persona aspirant.

Amb la justificaci6 documental prévia de llur situacié, sén exemptes d’aquesta taxa les
persones en atur que no perceben cap prestacié econdmica i les persones que acreditin una
discapacitat igual o superior al 33%.

Es podran acollir a la bonificacié del 20% (57,65 €) les persones que presentin la seva
sol-licitud per mitjans telematics.

Es podran acollir a la bonificacié del 30% (50,45 €) les persones que acreditin ser membres
de families monoparentals o de families nombroses de categoria general en el moment de
formalitzar la sol-licitud, mitjancant la presentacié del titol o certificat expedit per I'organisme
competent.

Es podran acollir a la bonificacié del 50% (36,05 €) les persones que acreditin ser membres
de families monoparentals o de families nombroses de categoria especial, i també per a les
dones que acreditin la condicié de victima de violéncia masclista i per als fills que en
depenguin en el moment de formalitzar la sol-licitud, mitjangant la presentacié del titol o
certificat expedit per I'organisme competent.

La bonificacio per sol-licitud telematica és acumulable a les altres bonificacions aplicant la
suma dels percentatges a I'import total (72,05 €)

5. Proteccié de les dades personals

En compliment de les obligacions legals a qué esta subjecta la Universitat Autdnoma de
Barcelona, en compliment de la missié publica assignada a la Universitat, i en execucié de les
competéncies i potestats publiques atribuides a la UAB, les dades personals de les persones
participants en aquest procediment seran tractades amb la finalitat de gestionar la seva
participacio en el procés selectiu.

El responsable del tractament és la cap de I'Area de Gesti6 de Persones de la UAB.

Les dades tractades no seran cedides a terceres persones ni a d’altres destinataris excepte en
els casos en qué estigui legalment permés o sigui de compliment obligat, i no seran objecte de
transferéncia internacional.

El tractament de les dades personals no comporta la presa de decisions automatitzades, ni
l'elaboracié de perfils amb finalitats predictives de preferéncies personals, comportaments o
actituds.
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Dacord amb la taula d’avaluacié i accés documental amb el codi 016 (Expedients de
convocatories de seleccié de personal), les actes i els acords dels tribunal qualificador, els llistats
provisionals i definitius d’admesos i exclosos i els models de proves seran conservats de manera
permanent. Les instancies de participacio i les proves seran eliminades un cop hagi finalitzat el
procediment de seleccio i les resolucions de nomenament del personal siguin fermes.

Les persones participants poden exercir els seus drets d’accés, rectificacio, supressid, oposicié i
limitaci6 del tractament mitjangcant sol-licitud dirigida al responsable del tractament
(seleccié.pas@uab.cat).

Aixi mateix, les persones interessades poden presentar reclamacié davant I'Autoritat Catalana
de Proteccio de Dades (apdcat.gencat.cat), i realitzar consultes al Delegat de Proteccié de Dades
de la UAB (proteccio.dades@uab.cat).

D’acord amb I'article 20 del Reglament (UE) 2016/679, del Parlament Europeu i del Consell, de
27 d’abril de 2016, relatiu a la proteccié de les persones fisiques pel que fa al tractament de
dades personals i la lliure circulacié d’aquestes dades (RGPD), les persones que tinguin una
situacié personal que puguin acreditar davant del tribunal, podran exercir el seu dret d’oposicié
per tal que la seva identitat no figuri en els documents objecte de difusié publica. Aquestes
persones seran notificades individualment de totes les resolucions que els afectin.

La participacié de les persones en el procés selectiu pressuposa el seu coneixement i el seu
consentiment respecte del tractament de les seves dades personals amb les finalitats
esmentades.

6. Admissio de les persones aspirants:

En el termini maxim de 15 dies habils des de la finalitzacié del termini de presentacidé de
sol-licituds, es publicara al tauler d’'anuncis electronic de la Universitat, la llista de candidatures
admeses i excloses, indicant-ne el motiu d’exclusio.

7. Tribunal:

Aquest concurs sera resolt pel tribunal els membres del qual s’indiquen a continuacié:

President/a Titular: Isabel Durban Garcia
Suplent Fernando Guerrero Rebollo
Vocals Titular: Ana Maria Castellano Lépez
Suplent:  Antoni Chacdn Rey
Titular: Dolores Marin Lépez
Suplent:  Maria Isabel Castellano Lépez
Titular: Nuria Ros Rovira
Suplent:  Almudena Merino Palomar
Titular: Jesus Aguilera Quesada
Suplent:  Adria Herbera Luna
Secretari/aria  Titular: Ester Alvarez Tebar

Suplent:  Silvia Fajardo Isla

Les persones membres del tribunal hauran de posseir la idoneitat necessaria d’'acord amb el que
estableix I'article 54 del Decret legislatiu 1/1997 i s’adequaran al que estableix 'article 20 del Vié
Conveni col-lectiu del PAS Laboral de les Universitats Publiques Catalanes, l'article 160 dels
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Estatuts de la Universitat Autbnoma de Barcelona, d’acord amb les previsions definides a la
normativa basica dels Empleats Publics (EBEP), i per tant, en alld en qué no siguin contraries a
aquestes ultimes.

Igualment, d’acord amb la normativa general d’aplicacié, hauran d’actuar conforme a I'establert
en aquestes bases a fi de garantir la seleccid de 'aspirant més adequat i que la provisio s'efectui
amb criteris objectius i resta de principis basics, d’acord amb els meérits i les capacitats dels
candidats, proposant aquells adients per al desenvolupament adequat dels llocs de treball que
sén necessaris proveir.

El tribunal és un dorgan col-legiat i com a tal adequara el seu funcionament a les previsions de la
Llei 40/2015, d'1 d’octubre, de régim juridic del sector public i a la Llei 26/2010, de régim juridic i
de procediment de les administracions publiques de Catalunya.

Les persones membres del tribunal s'hauran d'abstenir d'intervenir, i ho notificaran al rector de la
Universitat Autbnoma de Barcelona, quan concorri en ells alguna de les circumstancies previstes
en l'article 23.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del sector public.

Igualment, les persones aspirants podran recusar els membres del tribunal en els quals concorri
alguna de les circumstancies previstes en el paragraf anterior.

El tribunal incorporara, com a persones assessores en el procés, les persones especialistes que
consideri convenient, amb veu perd sense vot, amb I'Unica finalitat de prestar el seu
assessorament per a les proves o els exercicis que estimi pertinents i ho fara constar a les actes
de la reuni6 en qué es disposi.

D’acord amb el que estableix I'article 17.1 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public, els tribunals es podran constituir, convocar, celebrar les seves sessions, adoptar
acords i remetre actes tant de manera presencial com a distancia.

D’acord amb el que estableix I'article 17.2 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de régim juridic del
sector public, perqué el tribunal es pugui constituir validament, a I'efecte de la realitzacié de les
sessions, deliberacions i presa d’acords, cal la preséncia del/ la president/a i el/la secretari/aria
0, si s’escau, de qui el substitueix, i la de la meitat, almenys, dels seus membres.

Es podra fer us de mitjans telematics en les actuacions, sempre que es garanteixi 'autenticitat,
la integritat, la conservacid, la disponibilitat i la confidencialitat d’aquestes actuacions, d’acord
amb alld que preveu el reglament d'Us dels mitjans electronics en I'ambit de la Universitat
Autdonoma de Barcelona (Acord del Consell de Govern de 17 de novembre de 2010, modificat
per l'acord de 9 d’octubre de 2013 i per 'acord de 10 de maig de 2016). Entre els mitjans
electronics que es consideren valids per a la realitzacié de les actuacions hi ha el correu
electronic, les audioconferéncies i les videoconferéncies.
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8. Procediment

La selecci6 es fara mitjancant el sistema de proves previst en I'apartat 3 del punt 19.3 del VIé
Conveni col-lectiu del PAS Laboral de les Universitats Publiques Catalanes:

“Prova de coneixements o bé, quan sigui necessari, prova per valorar les
caracteristiques d’adequacié a les funcions del lloc i entrevista.

Aquestes proves es valoraran globalment de 0 a 10 punts.

La puntuacié minima l'establira el tribunal.

S’haura de superar la prova perque els candidats puguin passar a I'entrevista segtient.
L’entrevista tractara sobre aquells aspectes de I'experiencia curricular que el candidat
aporti.

El candidat seleccionat sera el que assoleixi el nombre més alt de punts en el total de
les proves fetes”

i d’acord amb els principis de mérit i capacitat establerts en l'article 103 de la Constitucié
espanyola.

En finalitzar cadascuna de les proves del procés, el tribunal fara publica, al tauler d’anuncis
electronic de la Universitat Autobonoma de Barcelona, la llista de les persones aspirants que
han superat les proves i les puntuacions obtingudes..

Les persones aspirants podran sol-licitar revisio de les proves en el termini que es facilitara
amb la publicacié de cadascuna de les llistes. S’atendran preferentment les peticions de les
persones que no les hagin superat i al final del procés, previ a la resolucio, s’atendran la resta
de peticions.

9. Régim d’impugnacions

Contra les actuacions del tribunal les persones interessades poden interposar recurs d’algcada
davant el rector, en el termini d’'un mes, a comptar des del dia seglent a la seva publicacié, de
conformitat amb el que preveu l'article 112 de la Llei 39/2015, d'1 d'octubre, de procediment
administratiu comu de les administracions publiques.

10. Proposta i resolucié del concurs

El concurs sera resolt per 'érgan de seleccié proposant nomenar per al lloc de treball convocat
a la persona aspirant que obtingut la millor puntuacié en el decurs del procés selectiu, o
determinant la no formalitzacié del contracte , en cas que cap persona I'hagi superat. En base a
la proposta formulada per I'drgan de seleccié, el cap de 'Area de Gestié de Persones, per
delegacié del rector (resolucié de 2 de febrer de 2021 d’autoritzacié de signatura de determinades
matéries de competéncia del rector en altres drgans o responsables d’unitats administratives de
la UAB), emetra la resolucié del concurs, la qual es publicara al tauler d’anuncis de la seu
electronica de la UAB.

11. Comunicacié amb les persones aspirants

Els actes integrants d’aquest procés selectiu seran publicats al tauler d’anuncis electronic de la
seu electronica de la UAB. D’acord amb el que preveu l'article 45 de la Llei 39/2015, d’1 d’octubre,
del procediment administratiu comu de les administracions publiques, aquesta publicacio tindra
els efectes de natificacio.
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ANNEX 2

PLAGA: L08503
Missid:
Organitzar, coordinar, dur a terme i fer el seguiment dels processos del seu ambit de

responsabilitat, d’acord amb els objectius establerts per tal de garantir-ne I'assoliment, amb
dependéncia técnica de I'Area de Planificacié i Sistemes d'Informacio.

Funcions:

= Organitzar, coordinar i dur a terme l'analisi, disseny, desenvolupament i implantacio
d’aplicacions i solucions informatiques especifiques per donar suport a les necessitats del seu
ambit i fer-ne el seguiment, manteniment i actualitzacio.

= Vetllar per la disponibilitat d'accés a les dades de les aplicacions i 'acompliment dels criteris
d’accessibilitat, usabilitat i qualitat exigits pels estandards establerts.

» Vetllar per la seguretat de les aplicacions i solucions informatiques.

= Dur a terme actuacions per a I'adquisici6 de productes informatics i material relacionat,
analitzant-ne els requeriments i duent a terme assessorament previ, si s'escau.

= Elaborar documentacié técnica sobre I'estat dels equips informatics i protocols d’actuacioé.

= Assessorar, informar i donar suport técnic a les persones usuaries del seu ambit de
responsabilitat.

= Detectar, analitzar i resoldre les demandes i necessitats de les persones usuaries del seu ambit
de responsabilitat.

= |dentificar i fer propostes de millora dels processos, per tal de garantir-ne I'actualitzacio
permanent.

= Coordinar i fer el seguiment de lI'aplicacié de la normativa del seu ambit de responsabilitat.

= Gestionar la informacié i la documentacié del seu ambit de responsabilitat, per tal de garantir la
seva conservacio i recuperacio, aixi com la confidencialitat de les dades.

= Coordinar i fer el seguiment dels processos de I'equip de persones adscrites al seu ambit de
responsabilitat, si s’escau.

= Participar en activitats formatives i processos d’aprenentatge.

= Treballar de manera coordinada amb el seu ambit i amb la resta dels ambits de la UAB.
= Participar en el disseny i desenvolupament de projectes del seu ambit.

= Participar en projectes de caracter extraordinari.

Requisits de participacié:

= Titulacio universitaria de grau mitja o grau universitari, de I'ambit de les TIC.

Requisits que es poden demostrar durant el procés, mitjancant una prova:

» Coneixements de catala equivalents al certificat de nivell de suficieéncia de catala (C1) de la
Direccio General de Politica Linglistica de la Generalitat de Catalunya [C1 del Marc europeu
comu de referéncia per a les llengies].

= Coneixements d’anglés equivalents al nivell B1 del Marc europeu comu de referéncia per a les
llengles.

Competéncies requerides:

» Coneixements de sistemes operatius (MS Windows i Linux).
= Coneixements de sistemes de virtualitzacié (VMware i VirtualBox).

= Coneixements de programacié (HTML,PHP, javascript, SQL, .NET, C++, CSS, java, ASP,
Visual Basic, C++, Shell scripting, phyton Framework Laravel, Bootstrap, jQuery, Angular).

= Coneixements de bases de dades relacionals (MySQL i SQL Server).
= Coneixements de serveis de directoris basats en LDAP i/o Active Directory).
= Coneixements d’eines de disseny grafic (Adobe Photoshop, lllustrator i Indesign).
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= Coneixements de servidors webs (Apache i IIS).

= Coneixements avangats en gestors de continguts.

= Coneixements de gestio de projectes (metodologia Agile).

» Coneixements avancgats de la normativa que afecta el seu ambit.

= Coneixements avancgats en I'is d’eines ofimatiques i altres aplicacions basiques en I'ambit
digital.

= Organitzacio.

= |niciativa i proactivitat.

= QOrientacio a les persones usuaries.

= OQOrientacio a la millora.

= Adaptacio al canvi.

» Treballar en equip.

= Aprenentatge.
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